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　　【摘要】　目的　了解河南省医用 X 射线诊断单位放射工作管理状况。 方法　填表 、听取汇报 、查阅资料和现场

检查相结合的方法 , 抽检全省 10%以上的放射诊断单位。结果　放射工作卫生许可证持证率为 91.4%,警示标志设

置率为 76.2%, 受检者防护用品配备率为 64.0%,使用率为 40.7%, 放射工作人员个人剂量计佩戴率 77.4%, 体检率

为 73.4%。结论　X射线诊断单位管理状况总体上不能令人满意。应加强对法规和标准的宣传和培训 ,加大执法力
度。
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　　为了搞好放射诊断单位的监督管理 , 河南省在 2002～ 2003

年依据《放射性同位素与射线装置放射防护条例》等配套法规
及卫生部关于放射卫生监督抽检工作计划的通知精神和要求 ,

对全省 361个医用 X射线诊断单位进行了监督检查 ,检查中发

现在这些单位中存在一些共性的值得重视和探讨的问题 , 现把
检查结果汇总分析如下。

1　方法

根据卫生部印发 2002 年和 2003年国家卫生监督抽检工作

计划的通知中关于放射卫生抽检工作计划的要求 , 设计监督抽

检表格 ,采取听取汇报 、查阅资料和现场检查相结合的方法 , 对

全省 10%以上的使用医用 X射线诊断设备的单位进行监督检

查。

2　结果
2002～ 2003 年共检查 361个医用 X 射线诊断单位 , 持有有

效许可证的有 330个单位 , 持证率为 91.4%;工作场所设置警

示标志的单位有 275 个 , 设置率为 76.2%;为受检者配备防护

用品的单位有 231个 , 配备率为 64.0%;使用受检者防护用品
的单位有 147个 , 与受检单位相比 , 使用率为 40.7%;与配备单

位相比 ,使用率为 63.6%;操作现场放射工作人员数 2 320 名 ,

操作现场佩戴个人剂量计人数 1 796 名 , 个人剂量计佩戴率
77.4%;放射工作人员总数 2 401 名 , 持有有效放射工作人员证

人数 1 926 名 ,持证率为 80.2%;2002～ 2003年应体检放射工作

人员数 2 223 名 ,实体检人员数 1 631名 , 体检率为 73.4%。

3　结果分析

3.1　许可证和放射工作人员证的办理情况　被检查的 361 个

单位中 , 持有有效放射工作卫生许可证的有 330 个单位 , 持证
率为 91.4%;而持《放射工作人员证》的只有 1 926人 , 持证率为

80.2%, 并且有相当数量已超过有效期。两证的持证率虽不算

太低 ,但仍有个别单位无证开展放射诊断工作 , 还有一些单位

许可证不能按规定进行审验 ,这些情况值得重视。造成这种情
况存在的原因主要是一些放射单位的领导放射卫生法制观念

淡薄 , 对放射工作重视不够 , 对辐射的危害性认识不足。不能

很好地按照放射卫生法律法规的要求去管理单位的放射卫生

工作。一部分单位没有放射卫生工作管理组织和制度 , 无专

(兼)职放射卫生管理人员 ,两种证件该核查的不及时核查 , 该

换证时不及时换证。

放射工作卫生许可制度 , 是国家对电离辐射这种严重职业

危害因素实行的特殊的更为严格的管理制度 , 对于保证放射工
作人员 、患者和公众的健康都有着十分重要的意义。 放射工作

卫生许可证的发放 , 是基于对开展放射工作的场所 、设备 、人员

和制度整体的评价进行的 , 也是对能够安全开展放射工作的认
可。《放射工作人员证》是对开展放射工作的人员的健康状况 、

放射卫生法律法规知识 、放射卫生防护知识等的审查 ,对于安

全开展放射工作起着至关重要的作用。因此 , 必须严格执行放

射许可证发放和审验制度。
3.2　警示标志设置情况　在检查的 361 个单位中 ,只有 275 个

单位在辐射场所设置警示标志 , 设置率为 76.2%。这表明放射

单位的领导和放射卫生管理人员对设置警示标志的重要性认

识不够 ,对放射工作人员和公众的保护意识差 , 因为设置一个

警示标志的花费是每个单位都付得起的。设置警示标志虽很

简单 ,但可以起到提醒放射工作人员和公众及受检者提高警
惕 ,避免误入 , 减少或杜绝不必要的照射。

3.3　放射工作人员的个人剂量计戴带情况及体检情况　检查

时 ,个人剂量计佩戴率只有77.4%, 体检率只有 73.4%,都比较

低。主要原因是一些单位的领导为了节省开支 , 不给放射工作
人员配备个人剂量计 , 不按时进行个人剂量监测 , 不按要求安

排放射工作人员进行健康体检。 其次是放射工作人员自身对

对辐射的危害性和放射卫生法规的强制性认识不足 , 认为小剂
量照射危害不大 ,不按放射卫生法规要求进行自身防护只是自

己的事 ,不算违法。因此 ,不能按要求佩戴个人剂量计和进行

健康检查。另外 ,在自身的健康权益受到损害时 , 不能拿起法

律武器保护自己。第三 , 与放射卫生管理人员也有一定关系。
放射卫生管理人员大多数单位为兼职 ,由于工作比较忙 , 加上

对放射卫生法律法规和放射防护知识了解不足 , 因此对放射卫

生工作的管理还不够到位。许多单位虽建有放射卫生档案和
放射工作人员健康监护档案 , 但是不够健全。这些问题在乡镇

卫生院和私人诊所尤为突出。更不用说对放射工作人员的个

人剂量检测结果和体检结果进行动态的分析 , 从而搞好放射工

作人员的健康监护。
3.4　对受检者的防护情况　在被抽检的单位中 , 为受检者配

备防护用品的单位有 231 个 , 配备率为 64.0%;使用受检者防

护用品的单位有 147 个 ,与受检单位相比 , 使用率为 40.7%;与
配备单位相比 , 使用率为 63.6%。从这些数据可以看出 , 对受

检者进行防护情况还是比较差的 , 应该引起高度重视。在检查

中发现有的单位根本未给受检者提供防护用品 , 即便有也很少

用。对于负责的放射诊断检查人员还能做到对儿童在透视和
摄片时对其敏感部位进行防护 , 对于一般的工作人员也就很少

·27·中国辐射卫生 2005年 3月第 14卷第 1期　Chin J Radiol Health ,March 2005 ,Vol 14 ,No 1

DOI :10.13491/j.cnki .issn.1004-714x.2005.01.014



给予受检者进行防护。

这种情况存在的原因 ,与从事放射诊断的工作人员对放射
卫生标准的强制性理解不够有着非常重要的关系。相当一部

分工作人员虽然知道医用 X 射线诊断卫生防护标准(GBZ130

-2002)有这样的要求也不执行 , 觉得给受检者进行防护太麻
烦 ,不防护也无大碍。另外 , 还有个别单位的放射诊断检查人

员不知道医用 X射线诊断卫生防护标准有这样的要求 , 按照

传统的工作习惯从不给受检者进行防护。另一个原因就是监

督执法人员 ,对这种情况比较漠视。一方面认为不防护危害也
不大 ,另一方面认为法不责众 , 听之任之。

4　建议
广泛向全社会宣传放射卫生法律法规知识和放射防护知

识 ,为执法营造良好的社会氛围 , 进而达到维护公众的健康权

益。

要加强放射卫生法律法规和放射防护知识的培训 , 不仅要
对放射工作人员进行培训 , 还要对放射单位法人 、主管领导及

放射卫生管理人员进行培训。通过培训 ,使他们了解严格依法

办事不仅是法律的要求 ,更是他们安全开展放射工作的有力保
障。

必须加强对放射工作的监督检查工作。各级放射卫生监

督机构的工作人员要发挥好监督作用 , 发现问题及时纠正;对
违反放射卫生法律法规的单位和人员 ,如果经过教育仍不改正

的 , 就要进行严厉惩处 , 以儆效尤。

加大对卫生标准的宣传 ,树立卫生标准就是技术法规的理
念。在举办放射工作人员培训班和日常的监督检查时 ,加大对

医用 X射线诊断卫生防护标准的宣传 , 特别是安全操作要求

中有关规定的宣传。要求放射诊断工作人员严格按照标准的

要求对受检者的非投照部位特别是辐射敏感器官进行防护 ,对
儿童和孕妇尤其如此。要从观念上彻底扭转放射诊断工作人

员和监督执法人员对受检者防护可有可无的错误想法。

同时 , 建议中国卫生监督中心和国家 CDC 辐射防护与核

安全医学所组织全国从事放射卫生监督 、放射防护研究及放射

诊断工作的人员 ,对使用和不使用防护用品的接受医用 X射

线检查的受检者射线对其健康状况的影响进行广泛的调查和

和对照分析 , 如果两者无显著性差异 ,就免除每次检查时进行
防护的麻烦;如果有显著性差异 , 就在全国范围内用更大的力

度加强投照时对受检者进行防护的宣传和执法力度 ,相信只要

大家通力合作就一定能扭转目前这种局面。
(收稿日期:2004-08-02)
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　　【摘要】　目的　通过对赤峰市放射工作人员个人剂量监测与健康体检的监督管理 ,找出一套适合本地区的行之

有效的方法。方法　根据《职业病防治法》及《放射工作人员健康管理规定》进行个人剂量监测和健康体检。结果　个

人剂量检测率和健康体检率明显提高。结论　加强监督管理 ,巩固成果 , 使放射工作人员健康管理上新台阶。
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　　赤峰市放射工作人员共有 680人 , 其中同位素人员 57 人 ,
大型医疗加速器工作人员 9人 , 工业探伤人员 31 人 , 其余均为

医用诊断 X射线机的工作人员。用人单位分布在全市 12 个旗

县区及乡镇苏木 ,面积大 , 分布散 , 人员素质参差不齐 , 对健康

监护管理的重要性认识不同。我市从事放射工作管理的专业
人员少 ,精力时间有限加上资金不足等客观因素的制约 ,不能

准确及时地掌握放射工作人员的健康状况。这就向我们提出

了一个非常关键的问题:怎样才能更好的为放射工作人员服
务 ,保障他们的健康和安全? 鉴于上述情况 , 我们根据《职业病

防治法》及《放射工作人员健康管理规定》 , 结合我市具体情况 ,

制定出一套适合我市放射卫生工作实际的办法和措施。

1　具体做法

1.1　健康体检及放射工作人员证的管理　放射工作人员健康

体检是我国法律赋予的权利。根据我市具体情况 , 我们规定每
两年进行一次集中体检 , 新上岗的放射工作人员 , 随时进行就

业前体检 ,并为每位放射工作人员建立健康档案 , 为及时了解

和正确评价放射工作人员的健康情况提供了可靠的本底和动

态资料。同时也为辐射流性病学的研究积累科学资料 ,以便研
究辐射因素对特定人群的影响和危害。健康检查项目按《放射

工作人员健康管理规定》进行 ,力求全面而系统。体检同时 ,办

理放射工作人员证。对有放射工作职业禁忌症的人员或不参
加体检的人员 ,不发放《放射工作人员证》 , 不允许参加放射工

作 ,确保放射工作人员的就业安全。2003 年 , 我市根据卫生部

有关规定要求 , 为全市放射工作人员重新办理《放射工作人员

证》 , 并重新建立了健康档案 ,旧的健康档案全部存档保存。年

内共检 661 人 , 办证 580 人 , 检出放射工作职业禁忌症 3 人 , 复

查35 人。几年来 , 每次体检均能查出放射工作禁忌症 1 ～ 3

例。对职业病的诊断 ,按照国家放射病诊断标准和规定进行诊
断和处理 ,坚持集体会诊的原则 , 记录在档。对职业性放射病

的患者每 2 a复查一次。

1.2　防护知识培训　放射工作人员必须接受上岗前和上岗后

的放射防护知识培训。我市每年均举办防护知识培训班 , 系统

培训时间一般 2 ～ 3 d。 2003 年 4 月集中举办了防护知识培训

班。培训教材为国家法规及标准 , 防护知识等 , 同时发放防护

知识培训证书。此次培训班举办了 2 期 ,共培训各级各类放射

工作人员 296 人。
1.3　个人剂量管理　对放射工作人员进行常规个人剂量监

测 ,是控制职业照射剂量 ,评价防护效果 , 保障职业人员健康与

安全必不可少的管理措施。因此国家规定 , 所有从事或涉及放

射工作的单位和个人必须接受个人剂量监测 , 建立个人量档

案。

放射工作人员必须佩戴个人剂量计 , 进入放射工作控制区
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