
地区食入所致的有效剂量 , 在正常天然本底范围内 , 长期连续
饮用是安全的。

参考文献:
[ 1] 刘世明 , 李福生 , 陈英民 , 等.矿泉水中总α总 β 和226Ra 含

量水平及卫生学评价[ J] .中国辐射卫生 , 1999 , 8(3):161.
[ 2] 李天来 , 谷雅琴 , 唐丽 , 等.陕西省饮用天然矿泉水天然放
射性水平 [ J] .中国公共卫生 , 1994 , 10(2):53-54.

[ 3] 刘江新 ,王焕强 , 王艳.湖北省矿泉水放射性水平及其所致
居民剂量[ J] .中国辐射卫生 , 1998 , 7(2):115.

[ 4] 孟繁卿, 武丽, 王建华 ,等.河南省矿泉水中总α总 β 和226Ra

含量及其所致居民剂量[ J] .中国辐射卫生 , 1995 , 4(1):39.
[ 5] 郭义曹 ,黄嘉麟 , 刘小莲.广东省天然矿泉水放射性核素浓

度及其所致居民剂量[ J] .中华放射医学与防护杂志 ,
2000 , 20(2):132-135.

[ 6] 林智.海南省饮用天然矿泉水中总α总 β 放射性水平[ J] .
海南医学 , 1995 , 6(2):120.

[ 7] WHO.Guidelines for drinking water quality.Geneva 1984.
[ 8] 王赞信 ,赵义坊 , 金绍道 ,等.浙江省矿泉水中总α总 β 和

226Ra水平及其卫生学评价[ J] .中国辐射卫生 , 1996 , 5(4):
222.

[ 9] 林丹 ,翁德通 , 杨孝桐.福建省矿泉水中总α总 β 和226Ra含

量与卫生评价[ J] .中国辐射卫生 , 1998 , 7(3):159-160.
[ 10] 喻佩衍 ,何木生 , 吴品森 ,等.安徽省矿泉水的放射性水平

及评价[ J] .中国辐射卫生 , 1997 , 6(3):163-164.
(收稿日期:2005-03-15)

【工作报告】

加强放射卫生档案自主管理

吴晓明 ,何顺升 ,张　茹 ,陈晓明

中图分类号:R141　文献标识码:D

作者单位:山东省卫生厅卫生监督所 ,山东　济南　250014

　　放射卫生档案是放射卫生工作的重要组成部分 ,是放射性
职业病诊断的重要依据 ,是卫生监督检查的重要资料。随着射
线技术的广泛使用 ,对放射工作单位放射卫生自主管理提出了
更高的标准要求。《职业病防治法》等法律对此作出了明确要

求 ,对放射卫生档案管理也作了具体的规定。

1　档案管理的法律依据及内容
　　(1)《职业病防治法》 、《放射工作卫生防护管理办法》 、《放
射工作人员健康管理规定》等法律规章 , 对档案管理作了明确
要求。《职业病防治法》第十九条规定用人单位应当“建立 、健
全职业卫生档案和劳动者健康监护档案”;第二十四条规定“用
人单位应当按照国务院卫生行政部门的规定 , 定期对工作场所

进行职业病危害因素检测 、评价。检测 、评价结果存入用人单
位职业卫生档案 ,定期向所在地卫生行政部门报告并向劳动者
公布。”第三十三条要求“用人单位应当为劳动者建立职业健康
监护档案 ,并按照规定的期限妥善保存。职业健康监护档案应
当包括劳动者的职业史 、职业病危害接触史 、职业健康检查结
果和职业病诊疗等有关个人健康资料。”《放射工作卫生防护管
理办法》第十八条要求放射工作单位建立放射工作管理档案。
《放射工作人员健康管理规定》要求放射工作单位必须建立个

人剂量档案和个人健康档案 ,在放射工作人员脱离放射工作后
继续保存 20 年。对于违反上述规定的 , 法律法规也作出了相
应的处罚规定。

(2)一切有关于放射源或射线装置的技术档案 , 反映放射
卫生管理工作过程的记载和相关文件资料等均应归于放射卫

生档案。具体应包括:新建 、改建 、扩建工作场所评价报告 、防
护效果评价报告及预防性卫生监督审查意见;许可 、登记证件;

管理组织机构 、规章制度和操作规程;放射卫生日常监测报告
和设备质量控制报告;放射工作人员的培训档案 、个人健康档
案 、个人剂量档案;设备维护检修记录 、质量控制与剂量校准记
录;放射卫生应急救援预案 、事故报告及处理措施等。

2　档案管理存在的问题及原因分析
在近年来的监督检查中发现 ,部分放射工作单位的放射卫

生档案管理较混乱 ,主要表现在档案管理内容不完整 、记录不

全面 、档案没有及时保存 、无历史延续性 、没有统一保存 、不能

形成一个档案管理体系等。许多地方存在着由监督部门或技
术服务部门保存档案的情况 , 笔者认为 , 这并不能完全代替放
射工作单位的自主管理 , 放射卫生档案管理是放射工作单位应
尽的法律义务。 2004 年我们在对 45 家医院的监督检查中发

现 ,放射卫生档案较健全的有22家 , 占 48.9%, 个人剂量档案 、
个人健康档案和监测记录均完整的有 12 家 , 仅占 26.7%。原
因主要是单位对放射卫生法律法规的意识淡薄 , 对放射卫生档
案管理的重要性认识不足 , 没有按照法律法规的要求进行管
理 ,只当作一般的资料保存。这也从侧面反映了部分单位档案
管理的混乱。《放射工作人员健康管理规定》中明确规定 , 职业
性放射病的诊断 , 要“以个人健康档案 、个人剂量档案和放射事
故档案等文字记载为依据 , 对没有上述档案记录者 , 不得进行

放射病诊断。”许多放射工作人员缺乏自我保护意识 , 没有认识
到档案资料是放射性职业病诊断的重要依据 , 以致于影响了放
射性职业病的诊断。济南市近几年有 10余例职业放射损伤患

者 ,因无个人剂量档案而影响了职业病的诊断[ 1] 。

3　措施
3.1　加强宣传与培训　一方面提高放射单位管理人员法律知
识水平 ,促进医院自主管理水平的提高 , 依法进行放射卫生档

案的管理。另一方面 ,在对放射工作人员的培训中 , 强调职业
健康监护档案管理的重要性 , 增强劳动者自我保护意识 , 监督
用人单位的放射卫生管理工作 , 以保障自己的健康权益。
3.2　建议放射工作单位采取集中管理　由档案室统一管理放
射工作档案 ,落实管理责任制 ,专职或兼职放射防护管理员负
责及时将相关资料收集 、整理 , 移交档案室保存。 集中保存能
保证资料的完整性 , 便于管理和使用 , 避免因分散保存而导致

资料的丢失或损害等问题。
3.3　加大卫生监督执法力度　坚持监督与指导 、处罚与教育
相结合的原则 ,本着“严格执法 ,热情服务”的态度 ,积极帮助指
导放射工作单位完善档案管理 , 限期整改存在的问题 ,对档案
管理工作不重视 , 工作不到位的单位 ,严格依法处罚 , 以起到警
示作用 ,使放射卫生档案管理逐步走向规范化 、法制化轨道。
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